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CONSECUTIVO MNo. 2048

EL SUSCRITO DIRECTOR DE CONTRATACION DE LA SUBRED
INTEGRADA

DE SERVICIOS DE SALUD NORTE E.S.E
CERTIFICA

Mediante Acuerdo N° 641 de abril 06 de 2016 se reorganizo el Sector Salud en el
Distrito Capital, el cual consagra en su Articulo 5 la subrogacion en las Empresas
Sociales del Estado resultantes de la fusion, las obligaciones y derechos de toda
indole pertenecientes a las Empresas Sociales del Estado fusionadas; revisados los
archivos de la Oficina de Contratacion de la subred integrada de servicios de salud
norte E.S E. se encontro que el (la) sefior(a) FORERO ARCHBOLD GEOVANNY
ANDRES, como ENFERMERO (A), identificado (a) con C.C. Num. 80.755.619, tiene
con la subred integrada de servicios de salud norte E.S.E. varias drdenes de
Prestacion de Servicios, Sin que exista solucion de continuidad en su ejecucion,
desarrollando las obligaciones pactadas con autonomia tecnica, Administrativa y sin
subordinacion laboral alguna desde el 7/8/2008 teniendo vigente a la fecha CPS
1307 del 2020.

Desamollando actividades de:

1. Realizar la valoracion del estado de salud de los pacientes, con el fin de planear
y ejecutar los cuidados de enfermeria.

2 Notificar de forma oportuna los eventos adversos e incidentes que se presenten
en el servicio.

3. Diligenciar los registros clinicos y sus anexos, de acuerdo a los parametros
establecidos en la Resolucion 1995 de 1999 Y Resolucion 839 de 2017

4. Dar cumplimiento a las ordenes meédicas establecidas para cada uno de los
pacientes.

5. Solicitar, distribuir y controlar dotaciones de materiales de consumo,
medicamentos, ropa e instrumental de acuerdo con las necesidades del servicio.
6, Verificar que los procedimientos de enfermeria que requieren autorizacion por
parie del paciente; cuenten con el comespondiente Consentimiento Informado.
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7. Asignar y distribuir el recurso humano, de conformidad a las necesidades de cada
senvicio.

8, Realizar el recibo y entrega de turmno de acuerdo a soporie documental
institucional.

9, Realizar la revision de carmo de emergencia y equipo de reanimacion de acuerdo
a protocolo institucional.

10, Recepcion, verificacion y administracion de medicamentos en el servicio, de
paquete institucional.

11. Aplicar los protocolos de vigilancia epidemiolégica de la Secretaria Distrital de
Salud, realizar la notificacién oportuna de los eventos en salud publica asi coma los
eventos adversos.

12. Cumplir con los estandares de calidad, protocolos y guias de manejo
establecidas para enfermeria en la Subred Norte ESE.

13. Prestar un servicio humanizado aplicando los valores corporatives con calidad
y calidez que garantice la satisfaccion del usuario y dando respuesia en forma
cportuna al 100% a quejas reclamos y sugerencias.

14. Mantener una presentacion personal adecuada: uniforme totalmente blanco y
con toca, ufias corias sin esmaltes, cabellos recogidos, no uso de accesorios.

15. Cumplir con la Ley 266 de 1996.

16. Aplicar las actividades definidas por el sistema integrado de calidad de la Sub
red Norte ESE

17. Participar en Ias reuniones, capacitaciones y espacios institucionales que se
Convogquen.

18. Apoyar los diferentes servicios de la institucion en el memente que se requiera.
19. Realizar las acfividades, acorde a la programacion.

20 Establecer comunicacién efectiva con el equipo de frabajo y el area
administrativa, con el fin de identificar de forma oportuna los tramites administrativos
para el procesa de atencion del paciente Brindar informacién del cuidado y
necesidades del paciente al familiar y/o acompaiiante, en el horaric de visita en el
sernvicio.

21. Cumplir con las actividades derivadas de planes de mejoramiento del servicio.
22 Sensibilizacion en derechos y deberes a los pacientes23. Confidencialidad de la
informacion gue maneja de acuerdo al desarrolio de las actividades y aplicar las
politicas de calidad de Ia institucion participando activamente en los procesos del
sistema de gestion de calidad institucional.

23 Aplicar principios de bioseguridad y asepsia en la ejecucién de cualquier
procedimiento relacionado con la atencion del paciente.

24 Instruir al paciente y a la familia en el proceso de rehabilitacion a seguir luego
del egreso hospitalario en coordinacion con la enfermera jefe.

25. Y demas actividades que le sean asignadas de acuerdo al objeto del contrato.
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GOLDEN GROUP 5.4, ENTIDAD PROMOTORA DE SALUD
NIT, S00.074.952-3

CERTIFICA

Oue GEOVANNY ANDRES FORERD ARCHBEOLD identificadgo con i cidula de cludadania
No HOL755 619 csluve vWineulads con ta compadda mediante un contrato de Trabajo a Terming
indefinido desda el 10 de sephembre de 2012 &t 30 do enero de 2013 dgesampefiando el cargs
de AUDITOR || CUENTAS MEDICAS, motiva 2a ratiro ‘I:'a-m:ﬂrluchﬁn del Conlrato

Se pxpade on Bogola DC. a los treinta (30 dias dq'l mes de enano del afo dos mal
guinca (£01%) I
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ESTUDIOS E INVERSIONES MEDICAS S.A. (ESIMED 5.A.)
NIT. 200.215.908-8

CERTIFICA:

Que de acuerde con los registros del aplicativo de Momina KACTUS, el {la) Sria)
GEOVANNY ANDRES FORERD ARCHBOLD identificado{a) con documento de identidad N°
B80.755.619, tiene registrado el siguiente historial de contratos laborales.

Con la empresa CORPORACION IPS SALUDCOOP (EM IJ'[lUIDACIIjNI MNIT 830.106.376-1
desde el 11 de febrero de 2015, hasta el 30 de noviembre de 2015 con el cargo de
ENFERMERO AUDITOR y confrato de frabajc TERMINO INDEFINIDO, con ultima
asignacion salarial mensual de DOS MILLONES MNOWVECIENTOS CUARENTA MIL PESOS
($2.940.000) M/Cte.

De acuerdo con cesion de contrato de trabajo suscrita entre la CORPORACION IPS
SALUDCOOP y con la empresa ESTUDIOS E INVERSIONES MEDICAS ESIMED 5.4 NIT
800.215.908-8 desde el dia 01 de diciembre de 2015 hasta 03 de diciembre de 2018
desempefiando el cargo de ENFERMERO AUDITOR, con contrato de trabajo TERMINO
INDEFINIDO, con ultima asignacion salarial mensual de DOS MILLONES NOVECIENTOS
CUARENTA MIL PESOS (52.940.000) M/Cte. RENUNCIA

Como constancia de lo anterior, se expide este documento en la ciudad de Bogota D.C., a
los 13 de agosto de 2019,

La informacion de la presente certificacion puede ser confirmada telefonicamente en
nuestra linea 7257155 Ext: 6519 — 5520, celular 3505718079

Cordialments,

_:_\_‘_“_\-- i ————
T b >
OLGA VICTORIA RUIZ MANCERA
Segunda Suplente Representante Legal

Autopista Morte # 93 — 95 Barrio La Castellana Bogota D.C
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EL {A) SUSCRITO (A) DIRECTOR (A) DE CONTRATACION DE LA SUBRED INTEGRADA DE
SERVICIOS DE SALUD WORTEE.SE

CERTIFICA

Mediante Acuerdo N 641 del 06 de abril de 2016 se reorganizo el Sector Salud en el
Distrito Capital, e Articulo 5 del Acuerdo en mencisn, subrogo en las Empresas Socialas
del Estado resultames de la fusidn ordenada las abligaciones y darechos de toda indole
pErenacientes a las Empresas Sociales del Estado fusionadas

Revigades loe archives qué reposan en la Direccion de Contratacién de la Subred
Integrada de Servicios de Salud Morte E 8.E, se evidencid gue, el (a) sefior {a) FORERO
ARCHBOLD GEOWANNY AMDRES identificado (a) con C.C, MGm BOTS5619 estd vinculado
(a) @ través de la modelidad de Prestacidn de Serviclos baje el objeta contractual
EMFERMERD (&), desde & 01 de OB de 2016 teniendo vigente &l coniraio Mo 2883
contratn en gecucion, con unos honoranos mensuales de TRES MILLOMNES DOSCIENTOS
MOVENTA ¥ SIETE MIL TREINTA ¥ SEIS PESOS M/C. 53.297,036.00.

A continuzcion, s& descnioe las actwdades contratadas bajo el objeto:

= 1. Dar cumplimiente.a los estandares de produccion del serncio asignado segun los
tiempos establecidos por I Insthucion. 2. Cumplir con las actividades asignadas de
acuerdo a las necesidades de la institucion en los servicios prestados Planear, ejecular
¥ evaluar las. actividades refacionadas con al procedimiento quinergice asignado
teniendo en cuenta las condiciones del pacienta y |a tecnica quirurgica. Asistir a los
crrujancs en ol desarrolla de las operaciones sumdnistranda y recibiendo los distintos
glemenios necesarios para la adecuada imtervencion del paciente Aegistrar las
actividedes en forma comgpleta ¥ oportuna en el sistema auwtomatizado de Historda
chinica de acuerdo oon las disposiciones legales vigentes (notas guirurgicas), a todos v
cada uno de las pacientes atendidos de conformidad con fa Resolucion 1395 del & de
julip de 1999 del Ministerio de Salud. Aplicar 1odas las normas, procedimienios y
prefocolos establecidos en salas de cirugia durante el acte quirurgico, Realizar
acompafiamienia a los procedimientos quirirgicos contando con la disposicion de los
equipos ¥ el material requerido para cadas imtervencion, de acuerdo con los
lineamientos instiwcionsles Y la parmatividad vigente Aplicar los procedimisntos y
controles establecidos para garantizar la eficlencia y eficacia en ol desempeiio de sus
labores. Garandizar que & proceso de esterilizacion cumpla con los estandares de
calidad en cumplimiento a fa normatividad vigente y a los protocolos esiablecidos por
la instituchon. Revisar &l aspecto tecnico en el procaso de esterilizacion del material
medico-guirurgice. osi coma vigilar Is asepsia y antisepsia del grupo disciplinano que

Sede Administrativa. Calle 66 # 1541
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participa en los procedimientos quirergicas y el cumplmisntos de las normas de
bioseguridad Mansjar el material de osleosintesis tanio de la Subved integrara de
servicios de salud Morte como de los proveedores para su respective 4so ¥ facturacion
ademias de conocer el funcionamients de Ins equipos especializados Realizar los
tramites onentados a la consecucion oportuna de Ios reciwsos necesarios pats la
comecia prestacion de los servicios promoviendo el uso racional, con criterins de
calidad, eficiencla y productividad, participanda en fa elaboracion v canmtrol da los
presupuestos del area Porlicipar en fa actualizacion de los procedimienios,
pragramas, tormalos, guias, protocslos v demas documentos gue demands el proceso
de gestion docamental Brindar en el proceso de dtenckan al oliente interna, UguUana y
familia un trato digno y humanizado. Cumplir con las normas de Salud ¥ Seguridad &n
el Trabajo, usando Ios elementos de proteccion personal [chaleco plomado ¥ cusllg,
galas protectoras, tapabocas) Participar activamente en el programa de Sequndad del
pacients, wentificar y notificar los Incidentes y eventos adversos, participar e el
enalizis correspondienie s implementar las acciones da majosa Lievar = conirod del
Instrumantal, gasas, comprésas y demas elementos durante el aele fuirurgico

Patticipar en las reuniones, capacitaciones ¥ espocros  institiscicnales que ze
convoquen. Informar por los conductos regulares cualquier novedad que se presente
duranie la prestacion del servicio. Participai y contribuir actvamente en la
CONSITUCCION, conseoucian de metas y mejora de los indicadores de 1a gestion clinica y
admirigirativa de su competencia, acorde a las metas institucionales y el plan
opefative anual Cumplir con la politica del sistema mtegrado de geslion contorme a la
normatividad vigente. 3, Dikgeneiar de menera completa, legible y oporuna la Historia
Clinica y los registros mstiuclonales, dando cumplimiento a ls Resclucion 1995 de
1958 4 Brindar informacion al usuario y su familia sobre sy estads de sahud,
aclarando riesgos; complicaciones y beneficias de su tratamiento. 5. Adherirse @ las
Politizas, guias de maneo, mstioctives, manuales, pracesos vy procedimisntos
Institucionales. & Cumplir adherencia al Manusl de Bloseguridad 7. Realizar fa
rotficacion obligatoria de sucesos de segurdaed, infeccignes intichos=pitalarias ¥
demas eventos de interes en salud publica 8 Realizar el proceso de trasfade y/o, la
referencia y contra referencis cuando se requlera, dantro de la prestacien integral de la
Subred y de acuerdo con las normas que la regulan. 9. Alimentar permanentemente los
sistemas de informacion que estan a su cargo y mantenerios al dia 10 Cumplir con
las capacitaciones virtuales o presenclales que la Subrad Norte ESE CONVOgUe Yy
preseniar la certificacion comespondiente. 11 Presentar lns evaluaciones de
adhere@ncia y conocimientos programadas por la Subred None para meadir la
adharéncia a los procescs, procedimientos, guiss, instructives, sntrenamients en
puesto de trabapo, monuales, induccion y reindutcionss y 1odas v cado una de Jas
solicitadas por la Subred Norte ESE 12 Todag las demasz aclividades que le sean
asignadas por el supervigor del contrate y sean alines al desarrollo del objelo del
contrato 13 Ejecytar las aclividades segun enterios de aulocantral 14 Salvaguardar
los equipos y elementos puestos a dispesicion para el desamolla del abjeto
coniractual. 15 Asistir o loa comites infra y extminstitucionales, cuando sea reguendo
16, Participar an @l procgso de habibioclon v acreditacion en salud de s Subred Norte

Sede Amipisirativa Colls ib 8 15401
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17. Mantener. desanollar & implementar la vision y la mision de la Subred Morie e
impulsar ¥ promocichar nuestro porlafolio de servicios 18 Cumplir con los
competencias requerdas para el desarolle de la cullura organizacional v del abjeto
contraciual, de 1al manera que favarerca el propeso de habilitacion v acraditacion al
interior de la institlucton. 19. Apoyar el trabajo en equipo en el servicio donde se
encuentre. 20, Garantizar la racionalizacion en el uso y contrel de insumos medico
quirurgicos en la prestacion del semvicio 21 Conocer @ inleriorizar las principios y
valores institucionales y operativizarlos en el diarie quehacer de la entidad, hacienda
enfasis en el trato digno y humanizacion en la prestacion del servicia paga usuarios,
fadmilia, comunidad y compafieros de la entidad, con el fin de apoyar la habilitacion ¥
acraditacion de la Subred Norle. 22 Conocer, incorporar y aplicar las herramientas
impartidas por el Hospial para la implementacion de los sistemas megrades de
gestion de la calidad v control con enfasis en ka acreditacion de la Entidad.

La progsente e expide 3 soliciiud del interesado (a), en Bogola DG, a los 22 de 00 da
20
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JAMMETH CAICERD CASAMDVA
DIRECTOR (A) DE CONTRATACION
SUBRED INTEGRADA DE SERVICIOS DE SALUD MORTE E.S.E.

Sede Admimistratrda Calle &6 & 1521

cortificecionesopspaulrednomne gov oo
Tel (571) 4431750 BOG
Mit, S0097 10064



b

% SIS

LA SUSCRITA PROFESIONAL DE DEFENSA DE LA
UNIDAD DE TALENTO HUMANO DEL HOSPITAL MILITAR CENTRAL

HACE CONSTAR:

Que el senor FORERO ARCHBOLD GEOVANNY ANDRES, dentificado con cedula de
ciudadania N°B0.755.619 de Bogota, presta sus servicios como Auditor de Cuentas Médicas
en este Hospital, bajo la modalidad de Contrato de Prestacion de Servicios, en las
fechas que a continuacion:

Ded 24 de abril de 2019 al 30 de noviembre de 2019
Dexi 01 de diciembre de 2019 al 30 de noviembre de 2020

Que el sefior FORERO ARCHBOLD, realiza las siguientes actividades, segun su objeto
contractual:

1. Realizar actividades de auditoria preventiva a las cuentas medicas sobre procesos
prioritanios para garantizar la calidad técnica.

2. Coordinar con el jefe de la Unidad de Cuentas Hospitalarias y Facturacion los procesos
de mejoramiento continuo con todos los profesionales de la salud, para presentar
propuestas tendientes al mejoramiento continuo de la calidad

3. Realizar seguimiento de indicadores propios de la unidad, para implementar y
socializar mejoramiento continuo frente al proceso de cuentas meédicas y facturacion.

4. Apoyar las acciones de mejoramiento a implementar de acuerdo a la evaluacion de las
actividades del area.

5. Ewvaluar indicadores de gestion para el area de cuentas hospitalarias y facturacion de

6. Soportar y contestar las glosas de las cuentas meédicas por servicios de extra
y realizar las conciliaciones medicas con la entidad que corresponda.
7. Realizar la auditoria y pre auditorio a las cuentas médicas que se asignen teniendo en
- Cuenta contrato con DIGSA, otros contratos de prestacion de servicios de salud, y
v Cit por demanda directa de acuerdo a normatividad vigente.
2 el wm de los soportes administrativos adicionales que se requieran
partic s del usuario, el evento atendido o por acuerdos establecidos con

m y conciliar las glosas retroalimentando las acciones de
D asistencial.

“Ipai MMhejecudﬁndeaﬂdunesdlngndasamejurarlacﬂdad?
el maeghsasdﬁarea asistencial. _
" 5 de auditoria administrativa y clinica a las cuentas medicas sobre
arios para garantizar la calidad de la facturacién; dicha auditoria
mmmmqmmmmmdﬂm




12.

13.

14.

15.

16.

17.

18.

19.

20.

EEC)

Generar informes a la Jefatura de la unidad de Cuentas hospitalarias y facturacion de
la evaluacicn, analisis y recomendaciones de mejoramiento de los aspectos técnicos-
cientificos y humanos relacionados con los procesos de evaluacidn, diagndstico v
tratamiento realizadas a un usuario por el equipo de salud con el objetivo de aportar
en la calidad de la prestacion y minimizar riesgos de glosa o subfacturacion.

Verificar del cumplimiento de los requisitos clinicos y administratives tanto de las
historias clinicas como los soportes de las cuentas médicas que permitan soportar la
atencion facturada y minimizar el riesgo de glosas asistenciales y administrativas: asi
como la subfacturacion,

Trabajar en equipo con los analistas, revisores, facturadores y organizadores los
procesos de |la unidad de cuentas hospitalarias y facturacion para presentar informes vy
propuestas tendientes al mejoramiento, ante el jefe de la Unidad.

Realizar la Pre auditoria y la Auditoria a las cuentas medicas teniendo en cuenta el
contrato vigente con la DIGSA, su contenido, tarifas, parametros y anexos técnicos
establecidos.

Realizar la Pre auditoria y la Auditoria a las cuentas médicas teniendo en cuenta
contrato vigente de existir, contenido, tarifas, parametros y anexos y para servicios
por demanda directa acorde a normatividad y tarifarios vigentes a la fecha de la
prestacion.

Trabajar en equipo con los Auditores de cuentas médicas, analistas de cuentas
meédicas, revisores de cuentas Medicas, facturadores y organizadores los procesos de
la unidad de cuentas hospitalarias y facturacion para presentar informes y propuestas
tendientes al mejoramiento, ante el jefe de la Unidad de cuentas hospitalarias y
facturacion.

Soportar las objeciones y conciliar las glosas en coordinacién con la Jefe de la Unidad
de Cuentas hospitalarias vy Facturacion, retroalimentando las accones de
mejoramiento con todo el equipo de Cuentas Hospitalarias v Facturacidn.

Realizar el seguimiento junto con el revisor de cuentas meédicas a la asignacion de
cuentas por facturador, en cuanto al cierre, soporte y generacion de facturas de las
cuentas asignadas a cada facturador asignado para la pre auditoria, asi como el
alistamiento y radicacion de las mismas ante el pagador correspondiente.

Revisar junto con el revisor de cuentas medicas el informe mensual de las actividades
desarrolladas por los facturadores y organizadores de cada una de las dreas de la
unidad de cuentas médicas y facturacion y firmar el informe que certifique el
cumplimiento de los indicadores y actividades realizadas en el marco del objeto
contractual para ser avaladas por el jefe de la unidad como supervisora del contrato.

1. Entregar a la Jefe de la Unidad de Cuentas Hospitalarias y Facturacidén, mensualmente
informe de las actividades desarrolladas con sus respectivos planes de mejoramiento e
indicadores de cumplimiento.

22. Responder por el buen uso y mantenimiento de los equipos e implementos asignados

para el desarrollo de sus actividades.

mmiﬂrummm Calombia - Conmuador (57 1] 3 485858
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23. Responder por la integridad de los equipos asignados y por los traslados realizados,
cumpliendo con el diligenciamiento del formato de solicitud de traspaso de elementos

establecido por la institucian.

24. Conocer el sistema de informacion implementado por el HOSPITAL MILITAR CENTRAL.

25. Archivar documentacion generada por el drea, siguiendo la normativa institucional, a
fin de garantizar la conservaciéon, acceso a la documentacion e informacion de manera
eficaz y la confidencialidad de la misma.

26. Brindar atencion Humanizada al cliente externo y establecer relaciones de cordialidad,
basados en el respeto con el cliente interno y externo del hospital.

27. Cumplir con las normas establecidas por la institucion en el cumplimiento de sus
actividades, asi como la entrega oportuna de la constancia de pago de seguridad
social vy el respective informe mensual de actividades especificas, obligaciones y/o

productos del contratista. -
28. Cumplir requisitos, normas y procedimientos establecidos por el Area de Seguridad vy

Salud en el Trabajo del Hospital Militar Central.
29. Procurar el cuidado de su salud y suministrar informacion clara, veraz y completa

sobre su estado de salud.
30. Hacer uso de los elementos de proteccidn personal necesarios para la actividad

contratada.

31. Mantener una actitud proactiva en el ejercicio diario de su profesion,

32. Cumplir ¥ velar por el seguimiento de las normas de bioseguridad, salud ocupacional,
gestion ambiental y calidad, con el fin de disminuir los riesgos tanto para los

funcionarios como para la comunidad v el medio ambiente.
33. Promover en el grupo, la cultura de valores y principios de la institucion.
34, Las demas actividades asignadas por la autoridad competente, de acuerdo con el

nivel, naturaleza y el area de desempeno del contrato.

Que el sefior FORERO ARCHBOLD, recibe por este concepto la suma mensual de TRES
MILLONES NOVECIENTOS CINCUENTA MIL PESOS ($3.950.000) M/Cte.

5&%&1& la presente constancia a solicitud del interesado, a los nueve (09) dias del mes de

octubre de dos mil veinte (2020).
)

Doctora SANDRA PATRICI - GALEANO CAMACHO
Profesional de Defensa

Area de Seleccion y Contratacién




